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附件 1：

第一部分 2021 年单位预算说明

一、单位基本概况

学校始建于 1959年， 2004年经教育部批准升格为湖南

中医药高等专科学校，2018年立项为湖南省卓越高职院校培

育单位。

学校现有芦淞、云龙两个校区，占地共 700余亩，在校

学生 1.1万人。有教职工 450人，其中，高级职称 180人（二

级教授 3人）；硕士、博士研究生 200人；博士、硕士研究

生导师 3人。有省级医学学科带头人、“225”工程高层次卫

生人才、全国中药特色技术传承人才、全国中医药创新骨干

人才、株洲市优秀教师、科技领军人才、核心专家等 30余

人。

学校下设 7 个教学系（部），开设有中医学、中药学、

护理、针灸推拿等 16个专业。社区中医健康服务专业群、

中药产业服务专业群为湖南省高等职业教育一流特色专业

群；中药专业为国家骨干专业、省级特色专业及现代学徒制

试点专业，针灸推拿专业为国家骨干专业、教育部健康类示

范专业及省级重点专业，推拿学科为国家中医药管理局“十



二五”中医药重点建设学科。学校有国家级精品资源共享课

程 1门，省级精品课程 4门，省级精品在线开放课程 7门。

近五年，学校主持完成了民族文化传承与创新项目—针

灸推拿专业教学资源库建设项目，牵头完成了教育部《高等

职业学校针灸推拿专业教学标准》的编制工作；承担市厅级

以上科研课题 300余项，获市（厅） 级以上教学、科技成

果奖 30余项，其中国家级教学成果奖 1项，省级教学成果

奖 6项，教师公开发表核心期刊学术论文 1000余篇，公开

出版教材教参 300余部。学校生命科学馆、中药标本馆为湖

南省优秀科普基地，中医药文化传承中心正在完善，即将对

外开放。

（一） 职能职责。

学校坚持以“德育为先、能力为重、突出技能、全面育

人、服务社会”为办学宗旨，面向基层、中医药行业及康复

保健机构培养医药、护理、康复大专学历卫生技能型优秀人

才，促进国家卫生事业发展，已成为我省中医药实用型人才

和基层中医药人才的主要培养基地。主要为医药学大专学历

教育、医药专业技术开发、医药专业技术培训、高等教育联

合办学以及其他相关社会服务。

（二）机构设置。

1．党政管理机构



党政办、宣传统战部、纪检监察（审计）室、组织人事

处（党委教师工作部、党校）、教务处、科技产业处、计划 财

务处、学生工作处（学生工作部）、招生就业处（创新创 业

学院）、发展与规划处（国际交流合作处）、基建后勤处、 资

产管理处、保卫处（武装部）、云龙建设管理办，其中云龙

建设管理办为临时机构。

2．群团管理机构

工会（退休办）、团委。

3．教辅机构

图书信息中心、质量与评建中心（高等职业教育研究所）、

教师发展中心。

4．二级机构

医学院（含推拿研究所）、护理学院（含医养结合与产 业

研究所）、康复保健学院（含康复保健与产业研究院）、药学

院（含中药与产业研究所）、思想政治理论课部（马克思主

义学院）（含神农中医药文化与产业研究所）、公共课部、基

础医学部、继续教育学院、杂志社。

二、单位收支总体情况

（一）收入预算： 2021年本单位收入预算 17859.23万元，

其中，一般公共预算拨款 6319.95万元，纳入专户管理的非

税收入 7336.28万元，上级财政补助收入 2039万元，上年结



转结余 2164万元。收入较去年增加 370.48 万元，主要是纳

入专户管理的非税收入较上年增加 747.38万元，增加原因为

招生人数的增加。上级财政补助收入较上年增加 603.16万元，

增加原因主要为财政对教育的专项项目拨款。一般公共预算

拨款较上年减少 980.06万元，减少原因为压减一般性支出。

（二）支出预算：2021年本单位支出预算 17859.23 万

元，其中，教育 16708.32 万元，科学技术 1.8 万元，社会

保障和就业 590.2万元，卫生健康 558.91万元。支出较去

年增加 2534.48 万元，教育支出增加 2851.32 万元，主要

是国家对教育投入的增加；社会保障支出增加 80.2 万元，

原因是人员增加；卫生健康支出增加 21.16 万元。

三、一般公共预算拨款支出

2021年本单位一般公共预算拨款支出预算 10522.95

万元，其中，教育支出 9372.04 万元，占 89.06 %；社会保

障和就业支出 590.20 万元，占 5.61 %；卫生健康支出

558.91万元，占 5.31%，科学技术支出 1.8 万元，占 0.02%。

具体安排情况如下：

（一）基本支出：2021年本单位基本支出预算数

10702.53 万元，主要是为保障单位机构正常运转、完成日常

工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、绩效工资、



基本养老保险等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办

公设备购置等公用经费。

（二）项目支出：2021年本单位项目支出预算 7156.70

万元，主要是学校为完成特定教学工作任务或事业发展目标

而发生的支出，包括有关高校“双一流”建设专项、公共卫

生专项、中医药专项、就业补助专项、其他事业类发展支出

等，其中： 高等教育 支出 2769.99 万元，主要用于学校专

业群建设和学生实践教学等方面； 高等职业教育 支出

3805.8 万元，主要用于教师能力提升培养、学校教学资源硬

件软件建设等方面；就业创业服务补贴支出 20.2万元，用于

学生就业创业补助；其他基层医疗卫生机构支出 175.31万元，

用于乡村卫生院本土化人才培养；中医（民族医）药专项支

出 369.3万元，主要用于中医药专项人才培养。

四、政府性基金预算支出

本部门无政府性基金安排的支出。

五、其他重要事项的情况说明

（一）一般性支出情况：2021年本单位会议费预算 15

万元，拟召开专业设置标准研制专家论证会议，人数 20人/

次，内容为专业设置研究讨论；培训费预算 371.71 万元，

拟开展 贫困地区本土化人才培养 培训，人数 575 人，内



容为 中医专业培训三年 、针灸推拿专业培训三年 ；拟开

展中医类别助理全科医生理论培训，人数约 330-350人，拟

开展中医类别助理全科医生师资培训，人数 180人。

（二）政府采购情况：2021年本部门政府采购预算总额

5654.89 万元，其中，货物类采购预算 2382 万元；工程类

采购预算 2973.29 万元；服务类采购预算 299.6 万元。

（三）国有资产占用使用及新增资产配置情况：截至

2020年 12月底，本单位共有公务用车 4 辆，其他按照规定

配备的公务用车 4 辆；单位价值 50万元以上通用设备 0 台，

单位价值 100万元以上专用设备 2 台。2021年拟新增配置

公务用车 2 辆，以替换两辆已到报废期车辆。其中，其他

按照规定配备的公务用车 2 辆；新增配备单位价值 50万元

以上通用设备 0 台，单位价值 100万元以上专用设备 0 台。

（六）预算绩效目标说明：本单位所有支出实行绩效目

标管理。纳入 2021年单位整体支出绩效目标的金额为

17859.23 万元，其中，基本支出 10702.53 万元，项目支出

7156.70 万元，具体绩效目标详见报表。

六、名词解释

1、机关运行经费：是指各部门的公用经费，包括办公

及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、

专用资料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取



暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他

费用。

2、“三公”经费：纳入省（市/县）财政预算管理的“三公

“经费，是指用一般公共预算拨款安排的公务接待费、公务用

车购置及运行维护费和因公出国（境）费。其中，公务接待

费反映单位按规定开支的各类公务接待支出；公务用车购置

及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税），

以及燃料费、维修费、保险费等支出；因公出国（境）费反

映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住

宿费、伙食费、培训费、公杂费等等支出。
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